Az SKI MSZ Elntkségének 10/2012 hatdrozata

Az elmult iddszakban (években) tobb tag valasztotta bizonyos problémajanak
megoldasaként azt a lehetdséget, hogy az altala sérelmesnek, vitatottnak tartott
eseményt korlevélben a tobbi tagszervezet elé tarta. Ez a megoldds az SKI MSZ
Elnoksége részérdl a tovabbiakban elfogadhatatlan, hiszen sok esetben egy-egy ilyen
levél széles korben hatranyos képet adhat az SKI Magyarorszagi Szervezetérdl, az
Elntckségrol, az érintett tagokrdl, a levél irdjardl, tovabba ezen magatartas sértheti az
Alkotmanyban, Polgari torvénykdnyvben és egyéb hatalyos jogszabalyokban
biztositott személyiségi jogokat is. Ez egy SKI MSZ tagnak sem lehet célja.

Ezért a tovabbiakban, ha valakinek problémadja van barmilyen dontéssel, eseménnyel,
informdcioval stb. kapcsolatosan els6 1épésben az érintett személyt, bizottsagot vagy
az Elnokséget kell megkeresnie a kérdés teljes korti megismerése és késobbi
megoldasanak {igyében. Semmilyen formaban nem engedhetd meg, hogy valaki
részinformaciok birtokaban, a masik fél megkeresése nélkiil adjon tdjékoztatast a
problémarol masok részére. Amennyiben ezen egyeztetések soran nem sziiletik
mindenki szamara elfogadhato megoldas, a szabad vélemény-nyilvanitas jogat
tiszteletben tartva, lehetdség nyilik a tagszervezetek véleményének kikérésére, akar
rendkiviili kozgytilés 6sszehivasara is.

Az ilyen és az egyéb {ligyekben is folyd kommunikacié esetében minden
tagszervezetnek és azok tagjainak is a karate etikett irott és iratlan szabalyait
szigortian be kell tartania. A levelek, a kozosségi oldalakon megjelend informaciok
stb. tartalma senki személyes érdekeit nem sérthetik.

A fenti szabdlyokat megsértékkel szemben az SKI MSZ Elnoksége fegyelmi eljarasat
fog kezdeményezni a Fegyelmi Bizottsagnal és sulyos esetben javasolni fogja a
Kozgytilésnek a vétkes tag vagy tagszervezet kizarasat a szovetségbdl.



